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Proces-verbal nr.11
al ședinței
Comisiei naționale pentru consultări și negocieri colective
din 6 decembrie 2022, ora 9:00

La ședință au participat:
      Din partea Guvernului:
1. Marcel SPATARI, Președinte al Comisiei
2. Dumitru BUDIANSCHI, membru al Comisiei
3. Adriana CAZACU-ȚIGAIE, membru supleant al Comisiei
4. Vasile ȘARBAN, membru supleant al Comisiei
      Din partea Confederației Naționale a Sindicatelor:
1. Igor ZUBCU, Vicepreședinte al Comisiei
2. Sergiu SAINCIUC, membru al Comisiei
3. Ghenadie DONOS, membru al Comisiei
4. Victor TALMACI, membru al Comisiei
5. Vasile MĂMĂLIGĂ, membru al Comisiei
6. Vlad CANȚÎR, membru al Comisiei
       Din partea Confederației Naționale a Patronatului:
1. Leonid CERESCU, Vicepreședinte al Comisiei 
1. Pavel CABA, membru al Comisiei
1. Vladislav CAMINSCHI, membru al Comisiei
1. Igor CRAPIVCA, membru supleant al Comisiei 
1. Ion LEȘAN, membru supleant al Comisiei
       Invitați:
1. Lilia GANTEA, Secretar general, Ministerul Sănătății
2. Elena ȚÎBÎRNĂ, Director general, Casa Națională de Asigurări Sociale
3. Polina FISTICANU, șef al departamentului protecție social-economică al Confederației Naționale a Sindicatelor din Moldova  
4. Lilia CAUȘ, expert CNPM
5. Adrian SERVAN, Asociația Națională a Companiilor din Domeniul TIC (ATIC)

Secretariatul Comisiei: 
Diana DOROȘ, șef al Direcției drepturile omului și cooperarea cu societatea civilă, Cancelaria de Stat
Valeriu BERLINSCHI, consultant principal, Direcția drepturile omului și cooperarea cu societatea civilă, Cancelaria de Stat

Desfășurarea ședinței:

Dl Marcel Spatari a deschis ședința, a menționat că este o ședință extraordinară și a prezentat ordinea de zi.

S-a aprobat ordinea de zi:

	1. Examinarea proiectului de lege pentru modificarea şi completarea unor acte legislative în partea ce ține de realizarea obiectivelor politicii fiscale şi vamale pentru anul 2023.
Raportor – Dumitru Budianschi, ministrul finanțelor

	[bookmark: _Hlk121224682]2. Examinarea proiectului legii bugetului de stat pentru anul 2023.
Raportor – Dumitru Budianschi, ministrul finanțelor

	3. Examinarea proiectului legii bugetului asigurărilor sociale de stat pentru anul 2023.
Raportor – Marcel Spatari, ministrul muncii și protecției sociale

	[bookmark: _Hlk121224730]4. Examinarea proiectului legii fondurilor asigurării obligatorii de asistență medicală pe anul 2023.
Raportor – Ala Nemerenco – ministrul sănătății



Subiectul 1. Examinarea proiectului de lege pentru modificarea şi completarea unor acte legislative în partea ce ține de realizarea obiectivelor politicii fiscale şi vamale pentru anul 2023.
Dl Dumitru Budianschi a prezentat principalele prevederi ale proiectului de lege pentru modificarea şi completarea unor acte legislative în partea ce ține de realizarea obiectivelor politicii fiscale şi vamale pentru anul 2023, după cum urmează:
· aplicarea cotei zero la profitul nedistribuit spre dividende pentru perioada 2023-2025 pentru întreprinderile mici și mijlocii;
· deprecierea accelerată pentru întreprinderile mari, care vor putea trece la pierderi în primul an 50% din investiții;
· returnarea TVA-ului din cont pentru întreprinderile care dispun de aceste resurse;
· introducerea unei componente noi în partea fixă a salariului pentru sectorul bugetar, sporul în sumă fixă, care pentru anul 2023 va avea valoarea de 1300 lei și are menirea de a asigura majorarea mai mare a salariilor pentru angajații cu salarii mici;
· se exclud plafoanele pentru impozitele pe bunurile imobiliare pentru autoritățile publice locale;
· transferurile care erau pentru drumuri și aveau destinație specială, vor deveni transferuri cu destinație generală, deoarece erau insuficiente pentru a face lucrări calitative și nici nu aveau drept să apeleze la împrumuturi.
· veniturile din taxele pe resurse minerale vor fi împărțite între APL de nivelul I și nivelul II;
· APL li se va permite să stabilească sporuri la salarii, dacă au venituri;
· Introducerea unui nou prag de impozitare a veniturilor persoanelor fizice de 1 mln lei, după care veniturile vor fi impozitate cu 18%.
Dl Sergiu Sainciuc a întrebat dacă se va schimba valoarea de referință pentru 2023 și care este situația privind scutirile personale, care a fost solicitată de sindicate.
Dl Dumitru Budianschi a răspuns că valoarea de referință pentru sectorul bugetar nu se majorează, iar scutirile personale rămân la nivelul anului 2022.
Dl Sergiu Sainciuc a mai menționat despre solicitarea de a nu impozita indemnizațiile de concediere a angajaților, în cazul lichidării sau reorganizării unităților.
Dl Dumitru Budianschi a răspuns că este nevoie de discuții suplimentare la acest subiect, dar nu susține neimpozitarea diferitor tipuri de venituri care este solicitată periodic de diferiți actori.
Dl Leonid Cerescu și-a exprimat regretul că, în pofida consultărilor desfășurate, mare parte din propunerile CNPM nu s-au luat în considerație. Scoaterea plafoanele pentru impozitele pe bunurile imobiliare pentru autoritățile publice locale nu este susținută de CNPM.
Dna Lilia Cauș a enumerat propunerile CNPM la proiect:
· mecanismul de aplicare a cotei zero la profit este complicat și trebuie simplificat;
· TVA să fie restituit începând cu 2023, dar și plus o treime, o pătrime din sumele deja existente în cont;
· nu susține intenția de impozitare a tuturor veniturilor nerezidenților;
· proiectul privind prețurile de transfer, să fie amânată implementarea, trebuie examinat în detalii tehnice, pentru că trezește îngrijorarea mediului de afaceri.
Dl Igor Crapivca a solicitat să mai fie discuții asupra acestor propuneri pentru a nu face greșeli cum s-a făcut cu metodele indirecte de impozitare.
Dl Dumitru Budianschi a răspuns că vor fi elaborate regulamente pentru aplicarea echitabilă a noilor prevederi.
Dl Vlad Canțîr a propus să fie făcută proporțional creșterea salarială, mai mult pentru cei cu salarii mici și mai puțin pentru cei cu salarii mari și a menționat necesitatea aprobării unei noi legi a salarizării în sectorul bugetar.
Dl Dumitru Budianschi a spus că este nevoie de majorare egală pentru a păstra proporția privind calificările. Legea nr.270 va rămâne ca și concept de sistem unitar de salarizare, dar vor fi făcute ajustări în prima jumătate a anului 2023.
Dl Victor Talmaci a menționat că salariile în sectorul real sunt mai mici decât în sectorul public deoarece predomină munca la negru. Stabilirea salariilor minime pe ramuri nu trebuie să depindă de salariul minim pe țară, ceea ce invocă administrația publică centrală.
Dl Igor Crapivca a întrebat dacă inițiativa de subvenționare pentru majorarea fondului de salarii cu 50% va fi aplicată din 2023.
Dl Marcel Spatari a răspuns că inițiativa este în proces de avizare.
Dl Dumitru Budianschi a reiterat că toate discuțiile se rezumă la scutiri și reduceri de impozite a mediului de afaceri, această abordare fiind una fără de succes, dacă nu vor fi taxe, nu vor fi servicii publice.
Dl Igor Zubcu a vorbit despre dialogul social din ultima perioadă pe care îl consideră mai mult schimb de informații decât consultări și negocieri și a menționat propunerile CNSM care nu au fost luate în considerare:
· salariul minim pe țară la nivel de 5000 lei din anul 2023;
· deducerea cotizațiilor membrilor de sindicat;
· restabilirea scutirii personale pentru soț/soție și a scutirii personale majorate;
· stabilirea sindicatelor ca subiecți de desemnare procentuală;
· excluderea taxei pentru înregistrarea de stat a organizațiilor sindicale;
Dl Dumitru Budianschi a răspuns că în privința salariului minim, s-a acceptat un cuantum care poate fi suportat de buget, iar dacă anul viitor va fi creștere economică, se va reveni la subiect.

Subiectul 2. Examinarea proiectului legii bugetului de stat pentru anul 2023.
Dl Dumitru Budianschi a comunicat următorii parametri generali ai proiectului legii bugetului de stat pentru anul 2023:
0. Bugetul public național:
· deficit de 6% din PIB;
· venituri în creștere cu 10,6% față de anul 2022;
· creșterea cheltuielilor cu 12,9% față de anul 2022;
· total cheltuieli 119 mlrd lei;
· total venituri 100 mlrd lei;
0. Bugetul de stat:
· venituri în creștere de 9,3% față de 2022 (64,8 mlrd lei, în creștere cu 5,5 mlrd lei);
· cheltuieli în creștere cu 12,5% față de 2022 (83,2 mlrd lei, în creștere cu 9,3 mlrd lei)
· deficitul total în sumă absolută este de 18,3 mlrd lei;
· bugetul de stat conține 4,3 mlrd lei granturi din surse externe;
· fondul rutier constituie – 1,5 mlrd lei;
· Fondul de reducere a vulnerabilității energetice – 5 mlrd lei;
· Fondul de dezvoltare regională – 600 mln lei;
· Fondul pentru dezvoltarea agriculturii – 1,5 mlrd lei;
· Fondul național de mediu – 175 mln lei;
· Fondul de amalgamare voluntară a localităților – 250 mln lei;
· Fondul de susținere a activității teatrelor – 225 mln lei;
· Fondul de susținere a populației – 220 mln lei.
Dl Dumitru Budianschi a subliniat că anul 2023 este dificil deoarece s-au înglobat efectele inflației în cheltuieli, dar venituri ele nu mai aduc. Cheltuielile ar fi trebuit reduse cu 2 mlrd lei față de 2022, ca să fie comparabile cu cele din anul 2022. A exprimat speranța pe stabilizare economică în 2023 și stabilizarea inflației.
Dl Ghenadie Donos a întrebat dacă instituțiile de învățământ cu autonomie financiară, cum ar fi universitățile vor avea susținere bugetară pentru majorarea salariilor.
Dl Dumitru Budianschi a răspuns că este prevăzută majorarea subvențiilor prin comanda de stat, prin care sunt finanțate aceste instituții, inclusiv colegiile, teatrele, etc., într-un procent similar. În aceste instituții este un alt sistem de salarizare și ar trebui examinată posibilitatea de modificare a acestuia.
Dl Sergiu Sainciuc a întrebat despre fondul de salarizare în sectorul bugetar și dacă în acest fond sunt prevăzute resurse pentru premiul anual, conform cadrului legal.
Dl Dumitru Budianschi a răspuns că s-a încercat identificarea resurselor pentru majorarea salariilor lunare. În privința primelor au fost bugetate resurse, dar nu 50%, urmează a se reveni pe parcursul anului, dacă situația economică va fi favorabilă. Urmează și ajustarea Legii nr.270/2018 pentru a stabili clar componentele salariului care urmează a fi bugetate.
Dl Sergiu Sainciuc a întrebat dacă suma fixă de 1300 lei se va include în diferența compensată pentru a ajunge la salariul minim sau va fi suplimentar.
Dl Dumitru Budianschi a răspuns că mai întâi se va include suma de 1300 lei și apoi va fi achitată diferența rămasă până la suma salariului minim.
Dl Adrian Servan a întrebat despre deducerile pentru hrana organizată a salariaților.
Dl Dumitru Budianschi a răspuns că se va reveni și la acest subiect, acum se majorează valoarea tichetelor de masă de la 35 la 70 lei.

Subiectele nr.3 cu privire la proiectul legii bugetului asigurărilor sociale de stat pentru anul 2023 și nr.4 cu privire la proiectul legii fondurilor asigurării obligatorii de asistență medicală pe anul 2023 nu au fost examinate, dl Marcel Spatari a propus continuarea discuțiilor pe platforma parlamentară.


Președinte al Comisiei,                                                                  Marcel SPATARI 
ministru al muncii
și protecției sociale

Vicepreședinte al Comisiei,                                                          Leonid CERESCU 
președinte al Confederației Naționale 
a Patronatului din Republica Moldova

Vicepreședinte al Comisiei,                                                                    Igor ZUBCU
Președinte al Confederației
Naționale a Sindicatelor din Moldova
   

Contrasemnează:
Secretar al Comisiei                                                                             Diana DOROȘ

Ex. Valeriu Berlinschi
 tel. 022 250 136
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